
Структура и содержание 

отзыва научного руководителя 

 
        В отзыве научный руководитель дает аргументированную оценку 

степени и качества выполнения индивидуального плана работы аспи-

ранта /соискателя по разделам:  

- сведения об изучении учебных дисциплин и результатах сдачи кан-

дидатских экзаменов;  

- результаты работы над диссертацией: какие разделы диссертацион-

ного исследования разработаны; какие имеются затруднения в работе 

над диссертацией; причины невыполнения отдельных этапов иссле-

дования и возможные пути их устранения;  

- апробация и опубликование материалов диссертации: где выступал 

аспирант/соискатель и с какими материалами; количество и характер 

сделанных публикаций; оценка полноты опубликованных материалов 

и ее научных результатов; данные о внедрении (реализации) научных 

результатов.  

- общая оценка работы аспиранта; рекомендация к аттестации и пере-

воду на следующий год (если работа в соответствии с установленны-

ми критериями выполнена в полном объеме).  
 


